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رفتار با  آگاهیجویی تحصیلی در رابطه ذهنای خودنظمنقش واسطه

 غیرمولد تحصیلی

 2اوجی نژاد رضااحمد، *1ورز کندازیاحسان کشت

 چکیده

 با آگاهیذهنرابطه  جویی تحصیلی درای خودنظمواسطه هدف پژوهش حاضر بررسی نقش

 .ان مرودشت بودشهرست اولمتوسطه  یهآموزان دوریلی در گروهی از دانشرفتار غیرمولد تحص

اب ای تصادفی انتخگیری خوشهآموزان بودند که به روش نمونهنفر از دانش 295کنندگان مشارکت

رفتار و  همكارانجویی تحصیلی بوفارد و خودنظمآگاهی دروتمن و همكاران، های ذهنشدند و مقیاس

های پژوهش نیز با استفاده از را تكمیل کردند. روایی و پایایی مقیاس ریمكوستحصیلی  غیرمولد

حلیل تروش تحلیل عامل تأییدی و ضریب آلفای کرونباخ مورد بررسی و تأیید قرار گرفت. برای 

و برای  24نسخه  SPSSافزار اتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش از نرممهای توصیفی و داده

ها نشان دادند که مدل استفاده شد. یافته 24نسخه  AMOSافزار آزمون فرضیه و مدل پژوهش از نرم

ها نشان دادند که اثر مستقیم آوری شده برازش مطلوبی دارد؛ همچنین، یافتههای جمعپژوهش با داده

دهی آگاهی بر خودنظمتقیم ذهندار نبود؛ اما اثر مسولد تحصیلی معنیآگاهی بر رفتار غیرمذهن

دار بود؛ همچنین، اثر تحصیلی بر رفتار غیرمولد تحصیلی معنی دهیتحصیلی و اثر مستقیم خودنظم

طور کلی دار بود. بهجویی تحصیلی معنیگری خودنظمآگاهی بر رفتار غیرمولد تحصیلی با واسطهذهن

جویی تحصیلی را در تبیین رفتار غیرمولد خودنظمآگاهی و نقش ذهن ،های پژوهش حاضریافته

توان نتیجه گرفت که به منظور کاهش های این پژوهش میدهند. بر اساس یافتهتحصیلی نشان می

 ها توجه شود.دهی تحصیلی آنآگاهی و خودنظمباید به ذهن ،آموزانرفتار غیرمولد تحصیلی دانش

 آگاهی، رفتار غیرمولد تحصیلی.نجویی تحصیلی، ذهخودنظم کلیدی: ه هایواژ
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 مقدمه

های آموزش عالی شایع شده های اخیر رفتارهای غیراخلاقی در میان دانشجویان مؤسسهدر دهه

 1گونه رفتارها تحت عنوان رفتارهای غیرمولدتوان از اینمی .( ,2019Hendy & Montargot)است 

ها در زا هستند که با اهداف مشروع افراد یا سازماننام برد. رفتارهای غیرمولد، اعمالی بالقوه آسیب

(. رفتار غیرمولد رفتاری عامدانه است که هنجارهای یك Marcus & Schuler, 2004تضاد هستند )

 & Robinsonکند )شكند و سلامت سیستم، اعضای آن یا هر دو را تهدید میسیستم را درهم می

1995Bennett, .) یكی از موضوعات مهم در حوزة تعلیم و تربیت  2در این بین رفتار غیرمولد تحصیلی

است که توجة بسیاری از پژوهشگران این حوزه را به خود معطوف کرده است. رفتارهای غیرمولد 

 ,Schwager, Hulshegar, Lang, Kliegerها و مقاصد تحصیلی هستند )تحصیلی نقطة مقابل ارزش

2014Bridgeman & Wendler, 3شوند: رفتار غیرمولد تحصیلی دگرمحور( که به دو دسته تقسیم می 

)رفتارهایی که  4زند( و رفتارهای غیرمولد تحصیلی خودمحور)رفتارهایی که به دیگران آسیب می

کند: صیلی مطرح می( ده بعد برای رفتار غیرمولد تحRimkus, 2012دهد(. )آموز را آزار میخود دانش

، 9کاری، اهمال8، غیبت، حضور غیرفعال7آمیز، رفتار تبعیض6، مصرف مواد، دروغ، سرقت ادبی5تقلب

. شواهد پژوهشی حاکی از آن است که رفتار غیرمولد 12( و فشار بر همسالان11)سستی 10رخوت

 & Crede) رساندشود و به فرآیند یادگیری آسیب میتحصیلی مانع کسب موفقیت تحصیلی می

Niehorster, 2009شایند است: دل رفتارهای غیرمولد تحصیلی شامل چهار مجموعه متغیر پی(. م

دراك رفتارهای غیرمولد و شدت ا 15، تلاش برای پیشرفت14، گرایش13متغیرهای کنترل درونی

 (.2009، دیگران)کرد و  16آموزدانش

 
1 Counterproductive behavior 
2 Academic counterproductive behavior 
3 Other-focused 
4 Self-focused 
5 Cheating 
6 Plagiarism 
7 Discriminating behavior 
8 Passive presence 
9 Procrastination 
10 laziness 
11 Indolence 
12 Peer pressure 
13 Internal control 
14 propensity 
15 Achievement striving 
16 Severity perceptions of counterproductive student behaviors 
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(. بر Bushweller, 1999وزان است )آمدر میان دانشای گسترده غیرمولد تحصیلی مسئله رفتار

 & McCabe)های اساس یافته ( بیش از شصت و هفت درصد و برCizek, 1999های )اساس یافته

Trevino, 2002دهند؛ همچنین این رفتار به ( بیش از هفتاد درصد فراگیران این رفتار را نشان می

( و McCabe, Trevino & Butterfield, 2001بخشی از زندگی برخی از فراگیران تبدیل شده است )

ای که برخی محصلان گونه(. به2002وینو، های تحصیلی دارد )مككاب و تریرشد زیادی در محیط

 ,Brimble & Stevenson-Clarke) کنندهای پژوهش را به عنوان یك جرم جدی تلقی نمیجعل داده

2005; Yukhymenko-Lescroart, 2014)های دیگری میزان رفتار غیرمولد تحصیلی را از . پژوهش

اند. هرچند میزان ارتكاب به ( اعلام کردهLin & Wen, 2007درصد تا نود و سه درصد )شصت و دو 

 ,Olafson, Nedelsonآموزان بیشتر است )رفتار غیرمولد تحصیلی در بین دانشجویان نسبت به دانش

Nedelson & Kehrwald, 2013كن آمارها حاکی از آن است که رفتار غیرمولد تحصیلی در میان (، لی

 ;Babu, Joseph & Sharmila, 2011) رایج است های تحصیلی به شدتآموزان تمامی دورهعلم

Winrow, Reitmaier-Koehler & Winrow, 2015) ؛ به علاوه، رفتار غیرمولد تحصیلی در بین

 ;Fontana, 2009) یافته افزایش یافته استنتوسعه یافته و هممحصلان هم در کشورهای توسعه

McCabe, 2009)ها حاکی از افزایش نگاه مثبت فراگیران به این رفتار . در مجموع، نتایج پژوهش

 & Murdock, Miller( و )1393، ؛ علیخواه، بولاغی و یاقوتی1390است )خامسان و امیری، 

Kohlhardt, 2004)  ع را بیش از پیش نمایان پیشایندها و علل این موضوکه این امر حساسیت بررسی

نگهدار، جایی که رفتار غیرمولد تحصیلی به عنوان یك رفتار غیراخلاقی )جوکار و حقآناز  سازد.می

شود و بر اساس نظریه های تحصیلی شناخته می( در محیط1396زا )کشكولی، ( و آسیب1395

(  ,1997Banduraاجتماعی )-( و نظریه شناختی ,0062Pekrun) هیجانات پیشرفت 1ارزش-کنترل

حالات فراشناختی و هیجانات تحصیلی در تعیین رفتارهای تحصیلی نقش کلیدی دارند، در این 

دهی تحصیلی به عنوان یكی از به عنوان یكی از حالات فراشناختی و خودنظم 2آگاهیپژوهش ذهن

ه ترتیب به عنوان پیشایند دور و پیشایند  نزدیك هیجانات پیشرفت و از مفاهیم مهم نظریه مذکور، ب

 .رفتار غیرمولد تحصیلی در قالب یك مدل علیّ مورد بررسی قرار گرفته است

جویی فرایندى پویا و سازنده است که در آن، خودنظم( Zimmerman & Pons, 1986)از نظر 

کنند تا شناخت، رفتار و انگیزش خود را متناسب یادگیرندگان با انتخاب اهدافی براى خود سعی می

جویی تحصیلی فرآیندى است که طی آن افراد با هدف مورد نظرشان کنترل کنند. در واقع، خودنظم

ریزى و استفاده از راهبردهاى مختلف، یادگیرى خود را تحت مهفعالانه با انتخاب اهداف خود، برنا

 
1 Control-value theory 
2 Mindfulness 
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(. با توجه به اهمیت این سازه در یادگیرى و موفقیت تحصیلی، Magno, 2010دهند )تأثیر قرار می

( که 1392اند )شریفی، شریفی و تنگستانی، نظران مختلف الگوهاى متفاوتی ازآن ارائه دادهصاحب

( 1990گروت )( است. پنتریچ و دیPint rich & De Groot, 1990ى )ازجمله این الگوها، الگو

کنند. معرفی می 3و مدیریت منابع 2تی، فراشناخ1راهبرد شناختی یی را در قالب سهجوخودنظم

هاى راهبرد شناختی، بیانگر راهبردهایی است که افراد براى یادگیرى و فهم مطالب و یادآورى اندوخته

گیرند؛ راهبرد فراشناختی، به معنی اعمال راهبردهایی مانند نظارت، ارزیابی، کار میذهنی خود به

کندازی، صالحی و اسماعیلی،  ورزکشت) سازى شناخت استهدایت و اصلاح شناخت با هدف بهینه

هاى . راهبردهاى مدیریتی، نیز بیانگر آن است که فرد براى مؤثرتر کردن تلاش خود ازشیوه(1399

( از دیگر Bouffard, Boisvert, Vezeau & Larouche, 1995) لکند. مداده میمهارگرى استف

هاى موجود، سه مؤلفه جویی است. این مدل با اقتباس از مدلهاى موجود در رابطه با خودنظممدل

گیرد. مؤلفه جویی تحصیلی در نظر میشناختی، فراشناختی و انگیزشی را براى فرایند خودنظم

اى از فرایندها یا اعمال مربوط به اکتساب، نگهدارى یا کاربرد اطلاعات است. مؤلفه شناختی، مجموعه

انگیزشی، بیانگر میزان  خواندن و مؤلفهآموز در هنگام درسریزى دانشفراشناخت، شامل طرح وبرنامه

جویی نظران، خودنظمراهبردها است. به اعتقاد برخی از صاحبتلاش مورد نیاز براى اجرایی کردن این 

خواه، کند )خالقآموزان موفق و ناموفق را تبیین میهاى بین دانشدر یادگیرى بخش مهمی از تفاوت

رابطه  به مستقیم طور به که پژوهشی هاییافته هرچند(. 1394شریف، زاهدبابلان و هاشمی، رضایی

 شواهد برخی اساس بر اما ندارد؛ وجود ،باشند پرداخته تحصیلی غیرمولد رفتار با جوییخودنظم

)فاتحی و  دانست تحصیلی غیرمولد رفتار بر مؤثر ایسازه را جوییتوان خودنظممی پژوهشی،

 ارتباط در دانشجویان، خودمهارگری که داد ( گزارشZettler, 2011. برای نمونه )(1395فولادچنگ، 

پینتریچ  همچون اجتماعی-شناختی دیدگاه نظرانصاحبدارد.  تحصیلی غیرمولد رفتار با منفی

 بین جوییخودنظم خودمهارگری و که باورند این ( بر1395؛ نقل از مهبد و فولادچنگ، 2000)

بر  شخصی عوامل دیگر، عبارت گیرد؛ بهمی قرار عملكرد )پیشرفت( فرد و شخصیتی هایویژگی

دهد. می قرار تأثیر تحت را فرد خود عملكرد نوبه به نیز خودمهارگری و گذاردمی تأثیر خودمهارگری

 از را که فرد دارد موانعی بر غلبه و هاهدف پیگیری و پشتكار مانند پیامدهای مهمی جوییخودنظم

 مهار، جایگاه که ( دریافتTella, 2007(. در همین راستا، )Schunk, 1991کند )می دور هدف

 بر ( نیز1395فولادچنگ ) و است. مهبد اجتماعی و تحصیلی برای رفتارهای قوی ایکنندهبینیپیش

کردند.  تأکید تحصیلی غیرمولد رفتار و های شخصیتیرگه رابطه در شدهادراك مهار ایواسطه نقش

 
1 Cognitive strategy 
2 Metacognitive   
3 References management 
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 فرض تحصیلی رفتار غیرمولد بر مؤثر ایسازه تحصیلی، جوییخودنظم حاضر، در پژوهش رو،این از

جویی تحصیلی حاکی از آن است که خودنظم هادر این زمینه نتایج پژوهشهمچنین  .است شده

 Reid, Trout(، رفتارهای غیرانطباقی )1398، پیما و خرماییبارانی، راهگریزی )رابطه منفی با تحصیل

& Schwartz, 2005) ( و )1388حسینی و خیر، کاری )اهمال وTuckman, 2002; Park & Rayne, 

 جویی بر انگیزش درونی )محمدیدهنده اثر مثبت خودنظمنشانها دارد. برخی دیگر از پژوهش (2002

(، انگیزش تحصیلی )نریمانی، محمدامینی، زاهد و 1392بقال، حاتمی، احدى و اسدزاده، درویش

پورمحمد و ؛ 1395تر )استادزاده، داوودى و زارع، (، عملكرد تحصیلی مطلوب1394ابوالقاسمی، 

فتگی نایا(، سازشAzevedo, 2009(، درگیرى شناختی، انگیزشی و حل مسئله )1394پور، اسماعیل

، پیشرفت (1394نژاد و سعید، از تحصیل )علیمندى رضایت، (Cazan & Anitei, 2010تحصیلی )

ور و فرزاد، ( و بهزیستی مدرسه )کاوسیان، کدی1396جهرمی، فرد و قربانتحصیلی )افشارى، شیرزادی

 & Wibrowski, Matthews & Kitsantas, 2016; Villavicencio) و عملكرد تحصیلی (1391

Bernardo, 2016; Cho & Shen, 2013) یادگیرندگان خودتنظیم، یادگیری را فرایندی منظم  .است

پذیرند. آنان خود را دانند و در قبال پیشرفت شخصی خود، مسئولیت بیشتری میو کنترل شدنی می

طور ارادی به دانند. بدین ترتیب، یادگیرنده بهاختیار و اراده، خودبسنده و دارای انگیزه میصاحب

ها در مجموع، بر اساس این پژوهش .(1397ورز کندازی، )کشت رددا درگیر شدن در یادگیری تمایل

تواند رابطه منفی با رفتار غیرمولد تحصیلی داشته جویی تحصیلی میتوان بیان داشت که خودنظممی

 باشد.

 دادن له تغییروسی به و باشد خودتنظیمتواند می عامل موجودی عنوانبه انساناز سوی دیگر، 

 نظر به و کند ریزیبرنامه را خود بر طبق شرایط و اصول خاص، رفتارهای و بیرونی و درونی محیط

استفاده  و (1397، پورشهریاریپور، حسینیان و )ولی جاری لحظه در وآگاهی ذهن حضور با که رسدمی

هایی که به شخص یكی از ویژگی دهد.از راهبردهاى مختلف، یادگیرى خود را تحت تأثیر قرار می

آگاهی به عنوان یك حالت آگاهی است. منظور از ذهنکند، ذهن کند در حال زندگیمیکمك 

 ,Munoz, Hoppes, Hellmanفراشناختی، توجه هدفمند همراه با نظارت و درك لحظه حال است )

Brunk, Bragg & Cummins, 2018های توجه آگاهی به عنوان حالتی از آگاهی، با مهارت(. ذهن

شود لص شده و نگرش بدون قضاوت برای رویدادهای درونی و بیرونی، توصیف میتصحیح شده و خا

(Malinowski & Lim, 2015 .)ای خاص، هدفمند، در ذهن آگاهی به معنای توجه کردن به شیوه

 & Keng, Moria, Smoski, Cliveداوری تعریف شده است )زمان کنونی و بدون قضاوت و پیش

Robins, 2011 کنند، آگاهی نمرات بیشتری کسب میهای مربوط به ذهندر مقیاس(. افرادی که

شان )به های خودکار ذهنهای روزانه خود آگاهی بیشتری دارند و بیشتر با ویژگینسبت به فعالیت
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طور مثال تمایل به گریز از زمان حال و درگیر در گذشته و آینده بودن، نگرشی قضاوت گونه به 

کنند و آگاهی لحظه به لحظه را در خود نی و بیرونی( آشنایی پیدا میهای تغییرپذیر دروپدیده

آگاهی، سه ویژگی تعاریف مختلف از ذهن( Segal, Williams & Teasdale, 2002دهند )پرورش می

کنند: الف( توجه و آگاهی متمرکز بر زمان حال؛ ب( قصد یا هدفمندی، که اساسی را منعكس می

کند؛ ج( نگرش، که نحوة توجه کردن فرد را نشان ه و رفتار شخص اضافه میمؤلفه انگیزشی را به توج

دهد، یا وضعیتی که شخص در هنگام توجه کردن دارد نظیر علاقه، کنجكاوی، عدم قضاوت، می

(. مؤلفة توجه و آگاهی Wampold, Duncan, Miller & Hubble, 2010دهنده بودن )پذیرش و پاسخ

جویی تحصیلی خودنظمتواند منجر به ، می1هاها، نیازها و سائقها، ضعفبا درك هیجانات، توانایی

(. مؤلفة هدفمندی باعث Purwandari, Suryana, Kusman & Yunizar, 2016برای فرد شود )

(، که 2010گردد که فرد با قصد تنظیم رفتار و افزایش کارآمدی اقدام نماید )وامپالد و همكاران، می

گردد. مؤلفة نگرش  جویی تحصیلیخودنظممنجر به تاثیرگذاری بر بعد تفكر عامل در  توانداین امر می

ها برای رسیدن شان تقویت کند تا از آناحساسات هنی افراد را برای تسهیل افكار وتواند توانایی ذمی

 ( و در نتیجه باعثPark & Dhandra, 2017به بهترین نتیجه برای خود و دیگران استفاده کنند )

آگاهی دارای تأثیر شود. بررسی پیشینة پژوهشی حاکی از آن است که ذهن جوییخودنظمتغییر در 

همچنین بین سبك زندگی   ( است.1398محمدی و قربانی بوساری، جویی )ملكخودنظممثبت بر 

کنگ جویی ارتباط معنادار وجود دارد )های رفتاری همچون خودنظمذهن آگاهانه با افزایش مهارت

 (.2011، همكاران و

آگاهی شامل عدم قضاوت، غیرواکنشی بودن و نگرش باز نسبت جا که ذهناز سوی دیگر، از آن

(، Baer, Smith, Hopkins, Krietemeyer & Toney, 2006به احساسات، تجارب و افكار است )

، احساسات های خویش را قضاوت نكندتواند به فرد کمك کند در زمینة مسائل تحصیلی تواناییمی

شود که فرد بر خودش تمرکز خویش را بپذیرد و بدون ترس از پیامد رفتار کند. این امر باعث می

کند و پذیرش خود را منوط به گرفتن نمره یا  داشتن عملكردی خاص در زمینة تحصیلی نكند و لذا 

حاکی از آن است  تحصیلی نماید. بررسی پیشینة پژوهشی رفتار غیرمولدبه احتمال کمتری اقدام به 

گیرلو، کاری )رستمی، جهانآگاهی رابطة منفی با رفتارهای منفی تحصیلی از جمله اهمالکه ذهن

 ,Sirois & Tosti, 2012; Flettو ) (1396بیدگلی و صدیقی ارفعی، ؛ نمكی1395سهرابی و احمدیان، 

Haghbin & Pychyl, 2016 )رفتار آگاهی و دارد. با وجود این، تاکنون پژوهشی به بررسی رابطة ذهن

های انجام شده در ایران معطوف به بیشتر پژوهش ،از طرفی دیگر ؛تحصیلی نپرداخته است غیرمولد

؛ 1393ان، ؛ علیخواه و همكار1390)خامسان و امیری،  تحصیلی دانشجویان رفتار غیرمولد

 
1 Drives 
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آموزان ( بوده است و کمتر پژوهشی به بررسی این مسئله در دانش1392 ،نژادو صالح نیایوردیعلی

پرداخته است. افزون بر این، با وجود ارتباط نظری و تجربی بین متغیرهای پژوهش، تاکنون پژوهشی 

نپرداخته است، که این مسئله هدف پژوهش  علیبه بررسی رابطة این سه متغیر در قالب یك مدل 

 رفتار غیرمولدآگاهی و تحصیلی در رابطة بین ذهن جوییخودنظم ایواسطه قشحاضر را به بررسی ن

مبانی نظری و پیشینة تجربی پژوهش چنانچه ذکر گردید برای  سازد. براساستحصیلی رهنمون می

وجود دارد  علیهای یك سلسله مكانیزم ،کمتری را مرتكب شود تحصیلی رفتار غیرمولداینكه شخص 

 بررسی به پژوهش این در کند.تغییر می احتمال ارتكاب بیصداقتی، به هم بخورد لیعکه اگر این نظم 

 است. بدین نگرفته قرار بررسی مورد تاکنون که است، شده پرداخته مدل قالب یك در علیّ نظم این

 رفتار آغازگر عنوان به آگاهیذهن بین رابطة در تحصیلی جوییخودنظم گریمیزان واسطه که صورت

 این به پژوهش فرضیه شود؛ بنابراین،می بررسی پیامد رفتاری به عنوان تحصیلی رفتار غیرمولد و

 رفتار غیرمولدتحصیلی،  جوییخودنظمآگاهی از طریق افزایش ذهنگردد: می ریزیطرح صورت

 آمده است. 1دهد. مدل مفهومی پژوهش در شكل تحصیلی را کاهش می

 
 مدل مفهومی پژوهش -1شکل

 ی آماری پژوهشروش، جامعه و نمونه

پژوهش حاضر از نوع همبستگی است که در آن روابط بین متغیرهای پژوهش به روش 

آموزان دورة معادلات ساختاری بررسی شده است. جامعة آماری مورد مطالعه دانش سازیمدل

مشغول به  1397-98شهرستان مرودشت در استان فارس بودند که در سال تحصیلی  اولمتوسطه 

ای تصادفی، از بین مدارس متوسطة دورة گیری خوشهکنندگان به روش نمونهتحصیل بودند. شرکت

اول انتخاب شدند. به این ترتیب که ابتدا فهرست مدارس متوسطة دورة اول شهرستان مرودشت تهیه 

مدرسه دخترانه(  2مدرسه پسرانه و  2مدرسه به صورت تصادفی ) 4ین مدارس و سپس از بین ا

کلاس پایة نهم )در  1کلاس پایة هشتم و  1کلاس پایة هفتم،  1انتخاب شد؛ سپس از هر مدرسه 

آموزان مدرسه انتخاب شده( به صورت تصادفی انتخاب شد و تمام دانش 4کلاس از  12مجموع 

صورت فردی پاسخ دادند. انتخاب این تعداد ها بهآموز( به پرسشنامهدانش 300مجموع  ها )درکلاس
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تا  10کنندگان پژوهش بر اساس (، مبنی بر انتخاب تعداد شرکت2016) 1با توجه به ملاك کلاین

آموز و معلم و برابر تعداد پارامترهای مدل، صورت گرفت. معیار ورود به پژوهش رضایت دانش 20

های آنها ها نیز گفته شد که پاسخخروج از پژوهش نیز ناقص بودن پرسشنامه بود. به آزمودنیمعیار 

صرفاً جهت انجام کار پژوهشی بوده و بدون نام و نام خانوادگی و به صورت محرمانه در نزد پژوهشگر 

در نهایت  ها، موارد ناقص و مخدوش کنار گذاشته شدند وآوری پرسشنامهمانند. پس از جمعباقی می

ها مورد تحلیل نهایی قرار گرفت. میانگین و انحراف معیار سن نفر از آزمودنی 295پرسشنامة 

شناختی های جمعیتویژگی همچنین سال بود. 96/0 و 28/13پژوهش به ترتیب  کنندگانشرکت

کنندگان ( درصد مشارکت58/34نفر ) 102، شامل بر حسب پایه تحصیلی نندگان پژوهشکشرکت

( پایه نهم بودند؛ همچنین بر حسب 52/31نفر ) 93( درصد پایه هشتم و 90/33نفر ) 100هفتم،  پایه

 آموز دختر بودند.( درصد دانش20/52نفر ) 154پسر و آموز ( درصد دانش80/47نفر ) 141جنسیت، 

 ابزارهای پژوهش

 ها استفاده شد: آوری اطلاعات مربوط به متغیرها از این ابزاردر پژوهش حاضر برای جمع

توسط  که 1سالآگاهی نوجوان و بزرگمقیاس ذهنسال: آگاهی نوجوان و بزرگمقیاس ذهن

لی مناسب برای ( ساخته شده، تنها مقیاس با ساختار عام2018) 2دروتمن، گالوب، اوگانسیان و رید

ت گویه اس 19(. این مقیاس شامل 2018سال است )دروتمن و همكاران، و بزرگ هر دو گروه نوجوان

یرش خود گویه( و پذ 4اوتی نبودن )گویه(، قض 3گویه(، واکنشی نبودن ) 9د توجه و آگاهی )بع 4که 

( تا 1کم )نمرة ای از خیلیدرجه 5ها در یك طیف لیكرت سخ به گویهگویه( را می سنجد. پا 3)

است. روایی  95ره و حداکثر نم 19( تنظیم شده است. حداقل نمرة این مقیاس 5زیاد )نمرة خیلی

افی و سپس تحلیل عاملی ( به روش تحلیل عاملی اکتش2018) ط دروتمن و همكاراناین مقیاس توس

تأییدی مورد بررسی و تأیید قرار گرفت؛ همچنین ضریب پایایی مقیاس نیز به روش آلفای کرونباخ 

، 71/0ـاوتی نبودن ، قض75/0، واکنشی نبودن 77/0هی در دو مطالعه به ترتیب برای ابعاد توجه و آگا

 ،79/0و در مطالعة دوم برای بعد توجه و آگاهی  84/0و پایایی کل مقیاس  76/0پذیرش خود 

 به 87/0و پایایی کل مقیاس نیز  75/0، پذیرش خود 77/0اوتی نبودن ، قضـ79/0تكانشـی نبودن 

در ایران روایی و پایایی این مقیاس توسط خطیبی و یوسفی (. 2018دست آمد )دروتمن و همكاران، 

 با هامقیاس خرده نمرات همبستگی روش از برای بررسی روایی آنان( بررسی و تایید شد. 1399)

ها مقیاسو برای خرده 58/0تا  38/0. دامنه ضرایب به دست آمده با یكدیگر از نمودنداستفاده  کل نمره

 
1 Adolescent and Adult Mindfulness Scale (AAMS) 
2 Droutman, Golub, Oganesyan & Read 
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؛ همچنین دار هستندمعنی (>001/0P)بود که همگی در سطح  93/0تا  64/0با نمره کل پرسشنامه از 

، پایایی مقیاس با روش آلفای کرونباخ بررسی شد و ضریب آلفا را برای بعد توجه در پژوهش مذکور

 90/0و کل مقیاس  66/0، پذیرش خود 76/0، قضاوتی نبودن 73/0، واکنشی نبودن 86/0و آگاهی 

در پژوهش حاضر روایی مقیاس با روش تحلیل عامل تأییدی بررسی و تأیید شد.  .نمودندگزارش 

، 94/0، 96/0، 49/2نیز به ترتیب  PCLOSE و df/2X ،GFI ،CFI ،RMSEAهای مقادیر شاخص

دست آمد. پایایی مقیاس نیز با روش آلفای کرونباخ بررسی شد و میزان ضرایب برای به 1و  03/0

و پایایی  75/0، پذیرش خود 77/0، قضاوتی نبودن 79/0، تكانشی نبودن 79/0ابعاد توجه و آگاهی 

 دست آمد.به 87/0کل مقیاس 

 19نسخه اصلی این پرسشنامه  (:1995بوفارد و ديگران، ) 1جويى تحصیلىپرسشنامه خودنظم

 17( اعتباریابی شده و 1390اى که توسط قاسمی و فولادچنگ )از نسخهپژوهش  ماده دارد. در این

، چهار 2نسخه پرسشنامه، هشت ماده به بعد فراشناخت . بر اساس ایندارد، استفاده شده است ماده

بر اساس مقیاس پنج  اختصاص دارد. این پرسشنامه 4پنج ماده به بعد انگیزش و 3شناخت ماده به بعد

( 1995بوفارد و دیگران )شود. گذارى می( نمره1( تا کاملاً مخالفم )5اى لیكرت از کاملاً موافقم )درجه

 78/0، بعد شناخت 72/0فراشناخت  ضرایب اعتبار این پرسشنامه را به روش آلفاى کرونباخ براى بعد

تا   40/0اى از ها در دامنهو روایی آن را با محاسبه همبستگی میان زیرمقیاس 68/0 و بعد انگیزش

اعتبار این آزمون براى بعد  (1390اند. در پژوهش قاسمی و فولادچنگ )گزارش کرده 42/0

دست آمد؛ همچنین در به 75/0و   73/0، 73/0فراشناخت، شناخت و انگیزش به ترتیب برابر با 

پژوهش ذکر شده روایی ابزار با استفاده از روش تحلیل عاملی محاسبه شده است. در این پژوهش 

دست آمده و ( بهP>0010/0) 2019برابر  5بارتلتو ضریب کرویت 80/0برابر  KMOمقدار ضریب 

منظور بررسی روایی، همبستگی هر ماده نتایج وجود سه عامل را تأیید کرده است. در این پژوهش به

های ها محاسبه شد. نتایج نشان داد که ضرایب همبستگی بین هر یك از مادهبا نمره کل زیرمقیاس

قرار داشت؛ همچنین ضرایب همبستگی  74/0تا   63/0اى از بعد شناختی با نمره کل این بعد در دامنه

تا  58/0اى از ه ترتیب در دامنههای بعد انگیزشی و فراشناختی با نمره کل خود ببین هر یك از ماده

قرار داشت که نشان از روایی پرسشنامه است. افزون بر آن، ضریب اعتبار این  57/0تا  42/0و  70/0

 
1 Academic Self-Regulation Questionnaire (SRQ-A) 
2 Metacognition 
3 Cognition 
4 Motivation 
5 Bartlett's test of sphericity 
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، 67/0پرسشنامه به روش آلفاى کرونباخ براى بعد شناخت، فراشناخت و انگیزش به ترتیب برابر با 

 دست آمد.به 60/0و  71/0

این مقیاس را با هشت بعد برای بررسی رفتار  (:٢٠1٢ريمکوس ) 1مقیاس رفتار غیرمولد تحصیلی

کند. در این پژوهش ارزیابی میهای رفتاری مختلفی را اند، که طبقهغیرمولد تحصیلی طراحی کرده

گویه، برای مثال: آوردن برگة تقلب سر امتحان و استفاده از  10مقیاس تقلب/ سرقت ادبی )سه خرده

انحرافی  برای مثال: غیبت در کلاس به امید گرفتن جزوة از همكلاسی( و رفتار گویه، 10آن(، غیبت )

غیبت در جلسة امتحان( استفاده شد. دراین  برای مثال: دروغ به استاد در مورد علت گویه، 10)

( 1شود که فراوانی درگیرشدن در هر فعالیت را از هرگز )نمرهکنندگان خواسته میمقیاس از شرکت

( ضریب 2012بندی کنند. ریمكوس )ای طبقه( مطابق طیف لیكرتی پنج درجه5تا هر روز )نمره 

برای ابعاد رفتار انحرافی، تقلب/ سرقت ادبی و غیبت و  83/0پایایی آلفای کرونباخ را برای کل مقیاس 

( ضریب پایایی آلفای کرونباخ 1395مهبد ) همچنین، به دست آورد؛ 86/0 و 87/0 ،89/0 به ترتیب

گزارش کرده است. در پژوهش حاضر سه گویه به  88/0 و 87/0، 77/0برای این ابعاد را به ترتیب 

علت مسائل فرهنگی حذف شد و برای تعیین روایی مقیاس از روش تحلیل عامل تأییدی استفاده 

های نیكویی برازش مدل شامل نسبت مجذور خی به درجة آزادی، شاخص برازندگی شد. شاخص

یشی، ریشة دوم میانگین مجذورات خطای تطبیقی، شاخص نیكویی برازندگی و شاخص برازندگی افزا

و  04/0، 94/0و  88/0، 93/0، 41/1 تقریب و ریشة دوم میانگین مربعات خطای برآورد به ترتیب

ها دارد. جهت تعیین توان گفت مدل مذکور برازش مطلوبی با دادهبه دست آمد؛ بنابراین، می 87/0

 به دست آمد. 91/0برای کل مقیاس  آلفا پایایی از روش آلفای کرونباخ استفاده شد که ضریب

 هاروش تجزيه و تحلیل داده

ش از برای بررسی آمار توصیفی )میانگین و انحراف معیار( و همبستگی بین متغیرهای پژوه

رهای ( استفاده گردید؛ همچنین برای ارزیابی ارتباط علی میان متغی24)نسخه  SPSSنرمافزار 

( و برای بررسی 24)نسخه  AMOSاری با استفاده از نرمافزار یابی معادلات ساختپژوهش از روش مدل

   استفاده شد.  AMOSاستراپ در نرمافزار دستور بوت گری متغیر میانجی ازنقش واسطه

 هايافته

در این بخش ابتدا به بررسی میانگین، انحراف معیار و ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش و 

در انتها به ارزیابی مدل ساختاری پژوهش پرداخته شده است. قبل از ورود به آزمون مدل مفهومی 

 
1 Academic Counterproductive Behavior Scale 
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رسی های از دست رفته، موارد دورافتاده )پرت( و نرمال بودن متغیرها برپژوهش، مواردی همچون داده

 شد. 

های کاملی از گروه ادهداگرچه در پژوهش حاضر تلاش شد تا  های از دست رفته:الف( داده 

های از دست رفته وجود داشت که برای ها برخی دادهآوری گردد، با این حال در فایل دادهنمونه جمع

  ها میانگین مقادیر متغیرها جایگزین شد.آن

 SPSSدر برنامة  Exploreپرت در پژوهش حاضر از دستور برای بررسی موارد  ب( موارد پرت:

رهای شد؛ نتایج بررسی موارد پرت در متغیرهای پژوهش حاضر نشان داد که در هیچ یك از متغی

یابی معادلات پژوهش موارد پرت وجود ندارد؛ بنابراین، از این جهت مشكلی برای تحلیل مدل

 ساختاری وجود ندارد. 

برای بررسی نرمال بودن توزیع توزيع متغیرهای مشاهده شده:  ج( بررسی نرمال بودن

استفاده شد. نتایج نشان  2و کشیدگی 1شده در پژوهش حاضر از دو شاخص کجی متغیرهای مشاهده

و کمتر از  3داد که قدر مطلق ضریب کجی و کشیدگی برای متغیرهای پژوهش به ترتیب کمتر از 

طورکلی، نتایج ارائه (. بهByrne, 2001یرهای پژوهش نرمال است )بود؛ بنابراین، توزیع تمامی متغ 10

یابی معادلات ساختاری های اساسی تحلیل مدلدهد که تمامی مفروضهشده در این بخش نشان می

های نرمال بودن متغیرهای پژوهش برقرار است و بنابراین برای این تحلیل مانعی وجود ندارد. شاخص

انحراف معیار متغیرهای پژوهش به همراه همبستگی بین متغیرها در جدول و میانگین و  2در جدول 

 آورده شده است. 3

 های نرمال بودن متغیرهای پژوهششاخص -1جدول 

 متغیرها
 کشیدگی کجی

 انحراف معیار آماره انحراف معیار آماره

 25/0 -13/0 12/0 -69/0 . توجه و آگاهی1

 25/0 52/0 12/0 -96/0 نبودن . واکنشی2

 25/0 63/0 12/0 -80/0 . قضاوتی نبودن3

 25/0 -58/0 12/0 -25/0 . پذیرش خود4

 25/0 76/0 12/0 -80/0 فراشناخت. 5

 25/0 50/0 12/0 -70/0 . شناخت6

 25/0 24/0 12/0 -71/0 انگیزش. 7

 25/0 33/0 12/0 -69/0 تقلب .8

 25/0 -51/0 12/0 -61/0 . غیبت9

 25/0 33/0 12/0 -69/0 . رفتار انحرافی10

 
1 Skewness 
2 Kurtosis 
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 میانگین، انحراف معیار و ماتريس همبستگی بین متغیرهای پژوهش -٢جدول 
 13 1٢ 11 1٠ 9 8 7 6 5 4 3 ٢ 1 انحراف معیار میانگین متغیرها

             1 99/5 83/34 . توجه و آگاهی1

            1 28/0 75/2 33/11 . واکنشی نبودن2

           1 31/0** 43/0** 41/3 13/15 نبودن . قضاوتی3

          1 27/0** 20/0* 17/0* 93/2 60/9 . پذیرش خود4

         1 51/0** 72/0** 58/0** 82/0** 56/10 90/70 آگاهی کل. ذهن5

        1 30/0** 03/0 29/0** 10/0* 30/0** 35/3 28/19 . فراشناخت6

       1 60/0** 31/0** 03/0 30/0** 17/0* 28/0** 28/2 66/17 . شناخت7

      1 70/0** 80/0** 31/0** 03/0 31/0** 12/0* 29/0** 14/4 52/19 . انگیزش8

     1 87/0** 90/0** 93/0** 33/0** 03/0 32/0** 15/0* 31/0** 01/9 46/56 جویی کل.خودنظم9

    1 -30/0** -27/0** -26/0** -24/0** -09/0 04/0 -11/0* -07/0 -08/0 23/3 60/7 . تقلب10

   1 -28/0** -29/0** -26/0** -29/0** -28/0** -08/0 04/0 -06/0 -07/0 -05/0 14/2 13/6 . غیبت11

  1 63/0** -27/0** -28/0** -27/0** -28/0** -27/0** -07/0 04/0 -07/0 -07/0 -08/0 25/3 04/7 . رفتار انحرافی12

 1 93/0** 86/0** -31/0** -32/0** -30/0** -30/0** -29/0** -08/0 04/0 -09/0 -07/0 -07/0 12/8 77/20 . رفتار غیرمولدکل13

01/0>P*         *05/0>P* 

دار دهد، همبستگی بین متغیرها در بیشتر موارد معنینشان می 3گونه که نتایج جدول همان

های ش، ابتدا شاخصرو امكان بررسی مدل پژوهش فراهم گردید. در بررسی مدل پژوهاست؛ از این

های قبل از ا صلاح نشان داد که مدل از برازش خوبی برخوردار گردید.  شاخصسبه محابرازش مدل 

مورد نیاز )ترسیم کواریانس متغیرهای خطا(، مدل به برازش مطلوب نبود که با انجام ا صلاحات 

و با  (df/2X=59/2)خی نسبی  دگی پس از اصلاح مدل، شامل مجذورهای برازنرسید. مقادیر شاخص

شـاخص نیكویی برازش تعدیل  (،GFI=99/0)، شاخص نیكویی برازش (P=03/0)سطح معناداری 

شاخص برازندگی تطبیقی  (،IFI=96/0) افزایشیاخص برازندگی شـ(، AGFI=97/0شـده )

(98/0=CFI شاخص جذر میانگین ،)مجذورات خطای تقری( 04/0ب=RMSEAو مقـدار )p   برای

د ست آمدند. در بررسی فرضیه پژوهش مبنی مطلوب به (PCLOSE=22/0)آزمون تقریب برازندگی 

فتار غیرمولد تحصیلی را کاهش جویی تحصیلی، رآگاهی از طریق افزایش خودنظمکه ذهنبر این

جویی تحصیلی توانست تراپ( نشان داد خودنظماسدهد، نتایج پژوهش )با استفاده از آزمون بوتمی

و  2شكل  تر درآگاهی و رفتار غیرمولد تحصیلی ایفا نماید. نتایج دقیقگری در بین ذهننقش واسطه

 آورده شده است. 3جدول 
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 پژوهش یمدل نها -٢شکل 

 اثرات مستقیم، غیرمستقیم و کل متغیرهای پژوهش -3جدول 

 مسیر
 اثر کل اثر غیرمستقیم اثر مستقیم

β P β P β P 

 002/0 47/0 ---- ---- 002/0 47/0 جویی تحصیلیآگاهی به خودنظماز ذهن

 003/0 -38/0 ---- ---- 003/0 -38/0 غیرمولد تحصیلیجویی تحصیلی به رفتار از خودنظم

 002/0 -21/0 002/0 -18/0 510/0 -03/0 آگاهی به رفتار غیرمولد تحصیلیاز ذهن

آگاهی دارای اثر مثبت و دهند، ذهننشان می 3و جدول  2گونه که اطلاعات شكل همان

جویی تحصیلی نیز دارای اثر خودنظم(، و =47/0β= ،002/0Pجویی تحصیلی )دار بر خودنظممعنی

آگاهی اگرچه دارای ( است. ذهن=β= ،003/0P-38/0دار بر رفتار غیرمولد تحصیلی )منفی و معنی

گری (؛ اما از طریق واسطه=β= ،510/0P-03/0اثر مستقیم بر رفتار غیرمولد تحصیلی نبود )

 ( است.=β= ،002/0P-18/0تحصیلی )رفتار غیرمولد  دار برجویی تحصیلی دارای اثر معنیخودنظم

 یریگنتیجهبحث و 

آگاهی تحصیلی در رابطه بین ذهن جوییخودنظمی ابررسی نقش واسطه ،هدف پژوهش حاضر

دار بر آگاهی دارای اثر مثبت و معنیتحصیلی بود. نتایج پژوهش نشان داد که ذهن رفتار غیرمولدو 

)پوروانداری، سریانا، کاسمن و یونیزار، های نتایج پژوهشی است. این یافته با تحصیلجویی خودنظم

؛ 1398ملك محمدی و قربانی بوساری، ؛ 2017؛ پارك و داندرا، 2010؛ وامپالد و همكاران، 2016

آگاهی با توان بیان داشت که ذهندر تبیین این یافته میهمسو است. ( 2011کنگ و همكاران، 

کند در (، به فرد کمك می2010حال )وامپالد و همكاران، متمرکز کردن آگاهی و توجه در زمان 
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های خویش را بدون قضاوت کردن و بدون واپسرانی یا وهلة اول احساسات، عواطف، افكار و نگرانی

گردد فرد بتواند در برخورد این پذیرش بلاواسطه باعث می .(2006ب بپذیرد )بائر و همكاران، سرکو

های تحصیلی، با درك و پذیرش هیجانات و افكار ها و موقعیتویژه چالشهای مختلف و بهبا موقعیت

های خویش را در نظر بگیرد و بپذیرد، احساسات و درك کند، توانایی خویش، موقعیت را به خوبی

عواطف خویش را در رابطه با هدف و چالش در نظر بگیرد، موانع بر سر راه رسیدن به هدف را ببیند، 

ریزی برای برخورد با چالش رای برخورد با چالش را بیافریند و سپس اقدام به برنامههای متعدد براه

ریزى و استفاده از راهبردهاى مختلف، افراد فعالانه با انتخاب اهداف خود، برنامهو در نهایت،  نماید

های ناییشود فرد تواآگاهی موجب میبه عبارت دیگر، ذهندهند؛ یادگیرى خود را تحت تأثیر قرار می

صورت مثبت تجربه خود را بشناسد و یاد بگیرد با هیجانات و افكار منفی، مقابله و حوادث ذهنی را به

 جوییکه این امر سبب تقویت خودنظم (Bohlmeijer, Prenger, Taal & Cuijpers, 2010کند )

 و هوشیار صورت به تكلیف انجام اساس یادگیری، و آگاهی در حیطه آموزشذهن. شودمی تحصیلی

توانایی نظام پردازش  و ظرفیت تواندمی اهانهآگ و هدفمند طوربه تمرین هر ام. انجتاس خودآگاه

اطلاعات را افزایش دهد و به عنوان یك نظام هشدار اولیه، مانع شروع یك درگیری ذهنی شود. ایجاد 

که نیازمند تلاش و دقت و مبارزه ای ایستا نیست تعادل در این رابطه در فضایی مثبت و سازنده پدیده

های گیری از مكانیسمهاست؛ به عبارت دیگر، تلاش فراوانی با بهرهها و تلخیمستمر با شكست

جویی و رهبری بر خود، موردنیاز است تا بتوان خود را کم و بیش در فضای روانی و فكری خودنظم

پور های گلهمچنین نتایج پژوهش ؛(Kristeller, Baer & Quillian-Wolever, 2006) مثبتی قرار داد

آگاهی با افزایش قابل توجه ( نشان داد که عمل مبتنی بر ذهن1391) 1چمرکوهی و محمدامینی

های فراشناختی به عنوان ابزاری تمرکز در حواس همراه است و استفاده از تمرکز حواس و آگاهی

 موثر باشد.تواند بسیار جویی تحصیلی میبرای کمك به خودنظم

آگاهی با افزایش قصد یا هدفمندی، که مؤلفة انگیزشی را به توجه و رفتار از سوی دیگر، ذهن

کند با درك خویشتن و آگاهی (، به فرد کمك می2010کند )وامپالد و همكاران، شخص اضافه می

توانمند  هاچالش ها، نقاط قوت و احساسات خویش، خود را در راه رسیدن به هدف و غلبه بربه توانایی

خود را  گردد که فردشود و به این امر منجر میببیند، این فرایند باعث افزایش سطح انگیزه فرد می

برای کمك به این تفكر عامل  در نهایت ها ببیند.عاملی توانمند در پیروزی و غلبه بر چالش

با انتخاب اهداف گردد فرد باعث می تواند بسیار موثر باشد و همچنینجویی تحصیلی میخودنظم

)مگنو،  ریزى و استفاده از راهبردهاى مختلف، یادگیرى خود را تحت تأثیر قرار دهدخود، برنامه

های آگاهی با درك کامل موقعیت و احساسات، عواطف و تواناییلذا طبق آنچه بیان شد، ذهن ؛(2010

 
1 Golpour Chamarkohi & Mohammad Amini 
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همچنین باعث ایجاد انگیزه در فرد و و  تفكر رهیاب خویش را افزایش دهد کندفرد، به او کمك می

 در افراد به تواندمی آگاهی. ذهنگردد جویی تحصیلیخودنظمافزایش تفكر عامل و در نتیجه افزایش 

 داشته نقش مفید تحصیلی و یادگیری عملكرد بهبود در خصوص به مختلف زندگی هایجنبه بهبود

جان و مایكلدهی توجهی و هیجانی )خودنظم تواندآگاهی میذهن که داد پژوهش نشان باشد. نتایج

Brown, Ryan ) دهد را افزایش دشوار افكار و احساسات به نسبت ترعمیق آگاهی ( و2012، 1همكاران

& Creswell, 2007) و افرادی افراد بالا رفته خودمدیریتی و تنظیم هیجان آگاهی،ذهن که با افزایش 

 درونی تغییر حال در هایمحرك و حال لحظه روی نمایند،میتجربه  را آگاهیذهن حالت افزایش که

جویی تحصیلی افراد خودنظم فرآیند این تمرکز برای کمك بهنتیجه  در و شوندمی متمرکز و بیرونی

آگاهی و لذا رابطة مثبت ذهن ؛(1395صدیق، پور و حسینیوی، ظنیجوبنه، موس)قاسمی موثر است

ها نشان از سوی دیگر، نتایج پژوهش رسد.پذیرفتنی به نظر میجویی تحصیلی منطقی و خودنظم

تحصیلی است. این  غیرمولد رفتاردار بر تحصیلی دارای تأثیر منفی و معنیجویی خودنظمدادند که 

( و )حسینی 2005(، رید و دیگران )1398های بارانی و همكاران )صورت غیرمستقیم با یافتهنتیجه به 

تحصیلی موجب جویی خودنظمکه مبنی بر این( 2002؛ پارك و راین، 2002؛ تاکمن، 1388و خیر، 

کاری تحصیلی اهمالتحصیل گریزی، رفتارهای غیرانطباقی و کاهش رفتارهای غیرمولدی همچون 

 شود، همسو است.می

 کنند،می ( مطرح1986پونز ) و زیمرمن که گونهنتوان بیان داشت همادر تبیین این یافته می

 سعی خود، برای اهدافی انتخاب با یادگیرندگان طی آن که است سازنده و پویا فرایندی جوییخودنظم

 کنند؛ بنابراین، نظرشان کنترل مورد هدف با متناسب را خود انگیزش و رفتار تا شناخت، کنندمی

 و ریزیبرنامه خود، اهداف تعیین با برخوردارند جویی تحصیلیخودنظم مهارت از که آموزانیدانش

 درگیر یادگیری فعالانه در یادگیری، راهبردهای از استفاده همچنین و خویش بر عملكرد نظارت

خواهند  تریمطلوب عملكرد و تحصیلی پیشرفت ها،این توانمندی از برخورداری سبب به و شوندمی

؛ 1395رفتارهای غیرمولد تحصیلی اجتناب خواهند کرد )استادزاده و دیگران، داشت و از انجام 

 بر انگیزه تأثیرگذاری با مطلوب عملكرد و موفقیت طرفی، (؛ از1394پورمحمد و همكاران، 

 همچنین و بیزاری احساس کاهش به مدرسه منجر و تكالیف به هاآن ساختن دلگرم و آموزاندانش

گفت توان همچنین می ؛(1398شود )بارانی و همكاران، می مدرسه از اجتناب گریز و به میل کاهش

مانند ) ، در هنگام انجام دادن تكالیفجویی تحصیلیمهارت خودنظمآموزان برخوردار از که دانش

برانگیز، استفاده به موقع از راهبردهای های چالشبردن از فعالیت کوشش برای موفقیت، لذت

دهند، در واقع دن اهداف ویژه( سطح بالایی از انگیزش پیشرفت از خود نشان مییادگیری، تنظیم کر

 
1 Meiklejohn & et al 



 110 یرفتار غیرمولد تحصیلبا  آگاهیجویی تحصیلی در رابطه ذهنای خودنظمنقش واسطه
 

تواند هرچه آگاهی فرد از اندیشه، باورها و فرایندهای فكری خود بیشتر باشد، بهتر و زودتر می

های گوناگون را تحلیل کند و رفتار مناسب در پیش بگیرد و کمتر احتمال دارد که در موقعیت

کار در مدیریت صحیح کاری نشان دهد. علاوه بر موارد فوق، افراد اهمالای خود اهمالهگیریتصمیم

(. به احتمال زیاد مدیریت زمان ضعیف ناشی از این است که Asikhia, 2010زمان ناتوان هستند )

متر نتیجه و کبندی اهداف و یا انجام وظایف نقص دارند و افراد بر کارهای بیکاران، در اولویتاهمال

شود و به دنبال آن افزایش اضطراب یابند و این خود باعث کاهش مهار شخصی میضروری تمرکز می

اما افراد خودتنظیم، وقتی اختلافی بین ؛ فرد برای انجام تكالیف و تعلل بیشتر او در پی خواهد داشت

توانند می کنند،یبینی مبینند این یادگیرندگان بر پایه چیزهایی که پیشوضعیت فعلی و اهداف می

 و باشد تواند خودتنظیممی عامل موجودی عنوانبه ، انسان. از طرفی نیزاین اختلاف را کاهش دهند

 را خود بر طبق شرایط و اصول خاص، رفتارهای و بیرونی و درونی محیط دادن وسیله تغییر به

های تحصیلی، خود را و موقعیتها شود فرد در برخورد با چالشکند که این امر باعث می ریزیبرنامه

توانمند ببیند و مسئولیت تلاش را بر عهده بگیرد و به احتمال کمتری اقدام به تقلب و رفتار غیرمولد 

( و راه رسیدن 1396تحصیلی نماید؛ چرا که فرد بین تلاش خود و نتیجه ارتباط برقرار کرده )فرید، 

جویی تحصیلی، در زان برخوردار از مهارت خودنظمآمودانش ،همچنین به موفقیت را یاد گرفته است.

به  ،که این مهم دهندهنگام انجام دادن تكالیف، سطح بالایی از انگیزش پیشرفت از خود نشان می

های تحصیلی را فرد احساس خودکارآمدی، انگیزه، پشتكار و نیروی کافی برای برخورد با چالش

گردند فرد خود های انگیزشی باعث میاین مؤلفه (.Alexander & Onwuegbuzie, 2007دهد )می

های سخت، انگیزة کافی های تحصیلی نماید، در صورت برخورد با چالشاقدام به برخورد با چالش

و در صورت شكست، پشتكار کافی برای برخورد مجدد و غلبه بر  ته باشدها را داشبرای غلبه بر آن

گردند فرد مانع را تقویت کند و تمام نیروی خود را برای موفقیت به کار گیرد. این عوامل باعث می

 رفتار غیرمولدچرا که فرد زمانی اقدام به  ؛تحصیلی نماید رفتار غیرمولدبه احتمال کمتری اقدام به 

راه غلبه بر موانع را نداند و خود را در غلبه براین موانع، ناکارآمد و ضعیف پندارد  کند کهتحصیلی می

(Wilkinson, 2009 .)و فاتحی از ؛ نقل1986بندورا ) زعم به و اجتماعی-شناختی نظریه در همچنین 

 در جوخودنظم افراد و است جوییخودنظم اساس آن، به تعهد و هدف انتخاب (1395فولادچنگ، 

 و انگیزشی شناختی، ابعاد فعال ارزیابی هاآن به تعهد این و کنندمی تعهد احساس معین اهداف قبال

 و فاتحی از ؛ نقل1392) دیگران و دانشی دهد. در همین راستا،می تلاش برای انگیزه نیز و رفتاری

بندورا  زعم به که جااند. از آنکرده اشاره جوییخودنظم بر تعهد مثبت تأثیر (1395فولادچنگ، 

 غلبه و اهداف پیگیری پشتكار، به منجر جوییخودنظم (1395فولادچنگ،  و فاتحی از ؛ نقل1986)
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 تحصیلی غیرمولد رفتار بر جوییخودنظم مثبت تأثیر شود،می اهداف به رسیدن راه سر بر موانع بر

 است. تبیین قابل

تحصیلی در رابطة بین جویی خودنظمگری از سوی دیگر، نتایج پژوهش حاکی از نقش واسطه

توان بیان تحصیلی بود. علاوه بر آنچه بیان شد، در تبیین این یافته می رفتار غیرمولدآگاهی و ذهن

های با ایجاد آگاهی در فرد دربارة خویش، درك احساسات، افكار و توانایی آگاهیداشت که  ذهن

های متعدد در برخورد با یاب برای پیدا کردن راهخویشتن و پذیرش خود باعث افزایش ابعاد تفكر ره

های تحصیلی و تفكر عامل، به معنای توانمند دانستن خود در غلبه بر مشكلات و چالش هاچالش

شود و این ابعاد با افزایش احتمال اقدام فردی و اجتناب از تقلب و کمك گرفتن از دیگران، باعث می

آگاهی با افزایش پذیرش در فرد که مربوط همچنین ذهن؛ شوندتحصیلی می رفتار غیرمولدکاهش 

شود. می جوییخودنظمهایی مانند به پذیرش خود و دیگران است، موجب تمرکز فرد بر توانمندی

های خود ها و اشكالات خود، تمرکز و توجه بیشتری را به داشتهبدین صورت که فرد با پذیرش ضعف

ها و در نتیجه رشد این وجب استفاده بیشتر و بهتر از این داشتهها مخواهد داشت و تمرکز بر داشته

به عنوان مثال، شخص انگیزة بیشتری برای دستیابی به  ؛شودها میها، یا به عبارتی توانمندیداشته

کند. های مفید رسیدن به اهداف تحصیلی را بیشتر شناسایی میاهداف تحصیلی خواهد داشت و راه

که شخص ارتقاء یافته و در هنگام مطالعه به جهت این جوییخودنظمفرآیند  در این حالت است که

تحصیلی برای شناسایی جویی خودنظمتفكر رهیاب قوی پیدا نموده است، این توانمندی در قالب 

های مطالعه مؤثرتر، انگیزة بالای همچنین در کنار راه ؛دهدهای بهتر یادگیری خود را نشان میراه

جا که ؛ همچنین از آندتحصیلی باش رفتار غیرمولدنماید که کمتر نیازمند کمك میفرد به وی 

آگاهی شامل عدم قضاوت، غیرواکنشی بودن و نگرش باز نسبت به احساسات، تجارب و افكار ذهن

های خویش تواند به فرد کمك کند در زمینة مسائل تحصیلی توانایی(، می2006است )بائر و دیگران، 

شود نكند، احساسات خویش را بپذیرد و بدون ترس از پیامد، رفتار کند. این امر باعث می را قضاوت

که فرد بر خودش تمرکز کند و پذیرش خود را منوط به گرفتن نمره یا  داشتن عملكردی خاص در 

 نقشزمینة تحصیلی نكند و لذا به احتمال کمتری اقدام به رفتار غیرمولد تحصیلی نماید؛ بنابراین، 

تحصیلی منطقی و  رفتار غیرمولدآگاهی و تحصیلی در رابطة بین ذهنجویی خودنظمای واسطه

 رسد. پذیرفتنی به نظر می

گری های پژوهش حاضر شواهد مطلوبی را برای تأیید نقش واسطهاگرچه در مجموع یافته

نمود و اطلاعات تحصیلی فراهم  رفتار غیرمولدآگاهی و تحصیلی در رابطة بین ذهنجویی خودنظم

آگاهی در بافت مطالعاتی تحصیلی و ذهنجویی خودنظمهای کارکردی ارزشمندی را دربارة ویژگی

تحصیلی فراهم کرده است؛ اما ممكن است به دلیل استفاده از ابزار  رفتار غیرمولدپیشایندهای 
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های واقعی، جای مطالعة رفتار در موقعیتتحصیلی به رفتار غیرمولدخودگزارشی برای سنجش 

های مبتنی بر شده باشند و به استفاده از شیوه 1ی اجتماعیاینمخطای  خوب کنندگان دچارشرکت

شود که در بنابراین، پیشنهاد می ؛از بدنامی ترغیب شده باشند کسب تأیید اجتماعی و اجتناب

شود که مبین  هایی استفادهتحصیلی از ابزارها و روشرفتار غیرمولد های آتی در مورد پژوهش

رفتار دهی برای سنجش صورت استفاده از ابزار خودگزارش و در تری از افراد باشدرفتارهای واقعی

 رفتار غیرمولد( 2012ریمكوس )تحصیلی  رفتار غیرمولدکه مقیاس تحصیلی به جهت این غیرمولد

های آتی از پژوهشد، در کنبررسی میتقلب، غیبت و رفتار انحرافی عامل کلی  سهتحصیلی را در 

همچنین ؛ شود استفاده ،کنندتر مطالعه میطور گستردهرا به تحصیلی رفتار غیرمولدابزارهایی که 

رفتار بینی برای پیش ،هایی همچون صبرهای آتی از سایر توانمندیشود که در پژوهشپیشنهاد می

هایی است که به پژوهشاز جنبة نظری پژوهش حاضر از معدود  تحصیلی استفاده شود. غیرمولد

 ؛هیجانی پرداخته است-رفتار غیرمولد تحصیلی در قالب یك مسیر شناختیبررسی پیشایندهای 

جهت تبیین های موجود، های آینده به بررسی سایر فرضیهپژوهش گردد دربنابراین پیشنهاد می

آور آن است وهش پیامهمچنین به لحاظ کاربردی نتایج این پژ؛ تحصیلی پرداخته شود رفتار غیرمولد

آگاهی و هایی همچون ذهناندرکاران تعلیم و تربیت به آموزش و ارتقای توانمندیکه دست

 بپردازند. جویی خودنظم

 پذیری نتایج آن را با مشكل روبروهای پژوهش حاضر ممكن است تعمیمبرخی از محدودیت

 اول آموزان متوسطهفقط از بین دانشکنندگان پژوهش که گروه شرکتکند. نخست با توجه به این

و  دومهای سنی دیگر مانند متوسطة شود این پژوهش برای ردهشده بودند، پیشنهاد می انتخاب

طرفه در نظر که در پژوهش حاضر رابطة متغیرها به صورت یكدوم این ؛دانشجویان نیز انجام شود

رفه طری برخی از متغیرها بر هم دو اثرگذاهای مختلف، گرفته شده است، در صورتی که در مدل

که با وجود در نهایت این است که در پژوهش حاضر امكان بررسی این روابط دوطرفه محقق نشد.

استه شود از رفتارهای غیراخلاقی کآگاهی باعث میدهند ذهنشواهد پژوهشی متعددی که نشان می

تحصیلی  غیرمولدقادر به کاهش رفتار  آگاهی به تنهاییشود، نتایج پژوهش حاضر نشان داد که ذهن

هایی لازم است که توانمندی ،آگاهیآگاهی در کنار آموزش ذهننیست، بلكه متخصصان حوزة ذهن

 نیز آموزش دهند.  جوییخودنظمهمچون را 

 

 

 

 
1 Social desirability 
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(. اثربخشی آموزش 1399اسماعیلی، بهرام ) و صالحی، محمدرضا و کندازی، احسان ورزکشت

پژوهی. فصنامه آموزش ،آموزانراهبردهای فراشناختی بر خودپنداره و عملكرد تحصیلی دانش

 .31-17، صفحه 21، شماره 6دوره 

(. رابطه متغیرهاى محیطی، تحصیلی با 1391اله )فرزاد، ولی و کدیور، پروین و کاوسیان، جواد

هاى تحصیلی. جویی انگیزشی و هیجانشناختی، خودنظمنیازهاى روانبهزیستی مدرسه: نقش 

 .10- 25(، 1) 6شناختی پژوهش در سلامت روان

دکتری منتشر نشده.  نامهپایانزای تحصیلی. (. تبیین علیّ رفتارهای آسیب1396کشكولی، فرامرز )

 دانشگاه شیراز، شیراز.شناسی، دانشكده علوم تربیتی و روان

(. بررسی 1392اسدزاده، حسن ) و احدى، حسن و حاتمی، حمیدرضا و بقال، ناهیدویشمحمدی در

جویی )شناختی و فراشناختی( بر انگیزش تحصیلی تأثیر آموزش راهبردهاى خودنظم

 .66-49 ، صفحه:27شناسی تربیتی، شماره آموزان. فصلنامه رواندانش

آگاهی بر ررسی اثربخشی آموزش ذهن(. ب1398شهلا ) ،قربانی بوساری و محمدی، نغمهملك

های اخیر در به افسردگی، پنجمین کنفرانس ملی نوآوری آموزان مبتلاجویی دانشخودنظم

، تهران، درمانی، دانشگاه شمس گنبدکاربردها و توانمندسازی با محوریت روان شناسی،روان
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 ایران.

 گریتحصیلی با واسطه ار غیرمولد(. رابطة بین پنج عامل بزرگ شخصیت و رفت1395مهبد، مینا )

 .275-265، 47ایرانی شناسان روانشناسی تحولی، یابی ساختاری. روانشده، مدل مهار ادراك

(. مقایسه اثربخشی 1394ابوالقاسمی، عباس ) و زاهد، عادل و محمدامینی، زرار و نریمانی، محمد

آموزان یزش تحصیلی دانشجویی و حل مسئله بر انگآموزش راهبردهاى یادگیرى خودنظم

 .139-155(، 4) 1شناسی مدرسه، مجله روان ،کاراهمال

آوری با آگاهی و تاب(. بررسی رابطه ذهن1396صدیقی ارفعی، فریبرز ) و نمكی بیدگلی، زینب

شناختی، های نوین روانفصلنامه پژوهش ،کاری تحصیلی دانشجویان دانشگاه کاشاناهمال

12(45 ،)301-281. 

 درمانیشناخت آموزش (. تأثیر1396پور، مورینا و حسینیان، سیمین و پورشهریاری، مهسیما )ولی
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4 ،45-34. 

Alexander, E. S., & Onwuegbuzie, J. A. (2007). Academic procrastination and 

the role of hope as a coping strategy. Personality and Individual Differences, 

42)7(, 1301-1310. 
Asikhia, O.A. (2010). Academic procrastination in mathematics: Causes, dangers 

and implications of counselling for effective learning. International 

Education Studies, 3(3), 205-210. 

Azevedo, R. (2009). Theoretical, conceptual, methodological, and instructional 

issues in research on meta-cognition and self-regulated learning: A 
discussion. Meta Cognition Learning, 4, 87-95. 

Babu, T. A., Joseph, N. M., & Sharmila, V. (2011). Academic dishonesty among 

undergraduates from private medical schools in India. Are we on the right 

track? Journal of Med Teach, 33(9), 759-761. 

Baer, R. A., Smith, G. T., Hopkins, J., Krietemeyer, J., & Toney, L. (2006). Using 

selfreport assessment methods to explore facets of mindfulness. Assessment, 

13)1(, 27-45. 
Bandura, A. (1977). Social Learning Theory. Englewood Cliffs, N. J.: Prentice-

Hall. 

Bohlmeijer, E., Prenger, R, Taal, E., & Cuijpers, P. (2010). The effect of 

mindfulness-based stress reduction therapy on mental health of adults with a 

chronic medical disease: A meta-analysis. Journal of Psychosomatic 

Research, 68(6), 539-544. 



 116 یرفتار غیرمولد تحصیلبا  آگاهیجویی تحصیلی در رابطه ذهنای خودنظمنقش واسطه
 

Bouffard, T., Boisvert, J., Vezeau, C., & Larouche, C. (1995). The Impact of goal 

orientation on selfregulation & performance among college students. British 

Journal of Educational Psychology, 65, 317-329. 
Brimble, M., & Stevenson-Clarke, P. (2005). Perceptions of the prevalence 

and seriousness of academic dishonesty in Australian universities. The 

Australian Educational Researcher, 32, 19–44. 

Brown K, Ryan R, Creswell J. (2007) Mindfulness: theoretical foundations and 

evidence for its salutary effects. Psychol Inq.; 18(4): 211–37. 

Bushweller, K. (1999). Student cheating: A morality moratorium? The American 

School Board Journal, 186, 24-32. 

Byrne, B. M. (2001). Structural equation modeling with AMOS, EQS, and 

LISREL: Comparative approaches to testing for the factoraial validity of a 

measuring instrument. International Journal of Testing, 1(1), 55-86. 
Cazan, A. M., & Anitei, M. (2010). Motivation, learning strategies and academic 

adjustment. Romanian Journal of Experimental Applied Psychology, 1(1), 

50-58. 
Cho, M. H. & Shen, D. (2013). “Self-regulation in online learning”. Distance 

education, 34(3), 290-301. 

Cizek, G. J. (1999). Cheating on tests: How to do it, detect it, and prevent it. The 

Journal of Higher Education, 73(2), 297–298. 

Crede, M. & Niehorster, S. (2009). Individual differences influences on self-

focused and other-focused counterproductive student behaviors. Personality 

and Individual Differences, 47, 769-776. 

Flett, A. L., Haghbin, M., & Pychyl, T. A. (2016). Procrastination and depression 

from a cognitive perspective: An exploration of the associations among 

procrastinatory automatic thoughts, rumination, and mindfulness. Journal of 

Rational-Emotive & Cognitive-Behavior Therapy, 34(3), 169-186. 

Fontana, J. S. (2009). Nursing faculty experiences of students’ academic 

dishonesty. Journal of Nursing Education, 48(4), 181-185. 

Golpour Chamarkohi R, Mohammad Amini Z. (2012) The efficacy of 

mindfulness based stress reduction on mindfulness and assertiveness of 

students with test anxiety. Journal of School Psychology. 2012; 1(3): 82–100. 

[Persian]. 

Hendy, N. T., & Montargot, N. (2019). Understanding academic dishonesty 

among business school students in France using the theory of planned 

behavior. The International Journal of Management Education, 17, 85-93. 



 (95-120 )صص 1399بهار /39شماره  /یازدهمروش ها و مدل های روان شناختی/ سال  117
 ج

Keng SL, Moria J, Smoski B, Clive J, Robins A. (2011)   Effects of mindfulness 

on psychological health: A review of empirical studies. Clinical Psychology 

Review.; 31(6):1041–056  

Kristeller JL, Baer RA, Quillian-Wolever R. (2006) Mindfulness-based 

approaches to eating disorders. In: Baer RA, editor. Mindfulness-based 

treatment approaches: Clinician’s guide to evidence base and applications. 

San Diego, CA, US: Elsevier Academic Press; 2006, pp: 75–91. 

Lin, C. H. S., & Wen, L.-Y. M. (2007). Academic dishonesty in higher education: 

A nationwide study in Taiwan. Higher Education, 54, 85–97. 

Magno, C. (2010). Assessing academic self-regulated learning among Filipino 

college students: The factor structure and item fit. The International Journal 

of Educational and Psychological Assessment, 5, 61-76. 

Malinowski, P., & Lim, H. J. (2015). Mindfulness at work: Positive affect, hope, 

and optimism mediate the relationship between dispositional mindfulness, 

work engagement, and well-being. Mindfulness, 6(6), 1250-1262. 

Marcus, B. & Schuler, H. (2004). Antecedents of counterproductive behavior at 

work: A general perspective. The Journal of Applied Psychology, 89, 4, 647-

660. 
McCabe, D. L., Trevino, L. K., & Butterfield, K. D. (2001). Dishonesty in 

academic environments: The influence of peer reporting requirements. The 

Journal of Higher Education, 72(1), 29-45. 

McCabe, D., & Trevino, L. K. (2002). Honesty and honor codes. Academe, 88(1), 

37-41. 
Meiklejohn J, Phillips C, Freedman ML, Griffin ML, Biegel G, Roach A, et al. 

(2012). Integrating mindfulness training into K-12 education: Fostering the 

resilience of teachers and students. Mindfulness; 3(4): 291-307. 
Munoz, R. T., Hoppes, S., Hellman, C. M., Brunk, K. L., Bragg, J. E., & 

Cummins, C. (2018). The effects of mindfulness meditation on hope 

and stress. Research on Social Work Practice, 28(6), 696-707. 

Murdock, T. B., Miller, A., & Kohlhardt, J. (2004). Effects of classroom context 

variables on high school students' judgments of the acceptability and 

Likelihood of cheating. Journal of Educational Psychology, 96(4), 141-169. 

Olafson, L., Schraw, G., Nedelson, L., Nedelson, S., & Kehrwald, N. (2013). 

Exploring the judgment–action gap: College students and academic 

dishonesty. Ethics & Behavior, 23(2), 148-162. 

Park, H. J., & Dhandra, T. K. (2017). Relation between dispositional mindfulness 

and impulsive buying tendency: Role of trait emotional intelligence. 

Personality and Individual Differences, 105, 208-212. 



 118 یرفتار غیرمولد تحصیلبا  آگاهیجویی تحصیلی در رابطه ذهنای خودنظمنقش واسطه
 

Park, S.W., & Rayne, A. (2012). Academic Procrastination and Their Self- 

Regulation. Psyhology, 3 (1), 12-23. 

Pekrun, R. (2006). The control-value theory of achievement emotions: 

Assumptions, corollaries, and implications for educational research and 

practice. Educational Psychology Review, 18(4), 315-341. 

Pint rich, P. R. (2000). The role of orientation in selfregulated learning.In M. 

Boekarts, P. R. Pint rich & M. Zeidner (Eds.), Handbook of self-regulation 
(pp. 451-501). USA: Academic Press 

Pint rich, P. R., & DeGroot, E. V. (1990). Motivational and self-regulated 

learning components of classroom academic performance. Journal of 
Educational Psychology, 82(1), 33-40. 

Purwandari, D. A, Suryana, Y., Kusman, M., & Yunizar. (2016). Mindfulness, 

hope and compassion on a small group. International Journal of Economics, 

Commerce and Management, 8(5), 480- 489. 

Reid, R., Trout, A., & Schwartz, M. (2005). Selfregulation interventions for 

children with attention deficit/hyperactivity disorder. Journal of Exceptional 

Children, 71(4), 361-377. 

Rimkus, L.K. (2012). A new measure of counterproductive student behavior. 

M.A. Thesis. The Faculty of the Department of Psychology و East Carolina 

University. 

Robinson, S. L. & Bennett, R. J. (1995). A typology of deviant workplace 

behaviors: A multidimensional scaling study. Academy of management 

Journal, 38, 2, 555-572. 

Schunk, D. H. (1991). Self-efficacy and academic motivation. Educational 

Psychologist, 26, 207-231. 

Schwager, I. T. L., Hulshegar, U. R., Lang, J. W. B, Klieger, D. M., Bridgeman, 

B., & Wendler, C. (2014). Supervisor rating of student's academic potential 

as predictors of citizenship and counterproductive behavior. Learning and 

Individual Differences, 35, 65-69. 

Segal Z, Williams J, Teasdale J. (2002) Mindfulness-based cognitive therapy for 

depression: A new approach to preventing relapse. New York, NY: Guilford 

Press. 

Sirois, F. M., & Tosti, N. (2012). Lost in the moment? An investigation of 

procrastination, mindfulness, and well-being. Journal of Rational-Emotive 

& Cognitive-Behavior Therapy, 30(4), 237-248. 

Tella, A. (2007). The Impact of motivation onstudent's academic achievement 

and learningoutcomes in mathematics among secondaryschool students in 

Nigeria. Eurasia Journal of Mathematics, Science & Technology Education; 

3)2(, 149-156. 



 (95-120 )صص 1399بهار /39شماره  /یازدهمروش ها و مدل های روان شناختی/ سال  119
 ج

Tuckman, B.W. (2002). Academic procrastinators: Their rationalizations and 

web- course performance. APA Symposium paper, Chicago. Paper presented 

at the Annual Meeting of the American Psychological Association, Chicago, 

IL August. 

Villavicencio, F. T., & Bernardo, A. B. (2013). “Positive academic emotions 
moderate the relationship between self‐ regulation and academic 

achievement”. British Journal of Educational Psychology, 83(2), 329-340. 

Wampold, B. E., Duncan, B. L., Miller, S. D., & Hubble, M. A. (2010). The heart 

and soul of change: Delivering what works in therapy (2nd Ed.). Washington 

DC: American Psychological Association, 455 pages. 

Wibrowski, C. R., Matthews, W. K., & Kitsantas, A. (2016). “The Role of skills 

Learning Support Program on First-Generation College Students’ 
SelfRegulation, Motivation, and Academic Achievement: A Longitudinal 

Study”. Journal of College Student Retention: Research, Theory & Practice, 

19, 317–332. 
Wilkinson, J. (2009). Staff and student perceptions of plagiarism and cheating. 

International Journal of Teaching and Learning in Higher Education, 20(2), 

98-105. 
Winrow, A. R., Reitmaier-Koehler, A., & Winrow, B. P. (2015). Social 

desirability bias in relation to academic cheating behaviors of nursing 

students. Journal of Nursing Education and Practice, 5(8), 121-134. 
Yukhymenko-Lescroart, M. (2014). Ethical beliefs toward academic dishonesty: 

A crosscultural comparison of undergraduate students in Ukraine and the 

United States. Journal of Academic Ethics, 12(1), 29-41. 

Zettler, I. (2011). Self-control and academic performance: Two field studies on 

universitycitizenship behavior and counterproductive academic behavior. 

Learning andIndividual Differences, 21, 119–123. 
Zimmerman, B. J., & Pons, M. M. (1986). Development of a structured interview 

for assessing student use of self – Regulated learning strategist. American 

Educational Research Journal, 23(4), 614-628. 
  



 120 یرفتار غیرمولد تحصیلبا  آگاهیجویی تحصیلی در رابطه ذهنای خودنظمنقش واسطه
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


